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A  2 0 10.  é v i  c é l o k  é s  c s e l e k v é s i  p r o g r a m, 

valamint  h a t á s k ö r ö k  d e l e g á l á s a + megújulás 
I.
Készült: Székesfehérváron, 2009. november 17-én, Bártfai u. 41. sz.

Készítette: Németh István kuratórium elnök

Közreműködtek: Görög István, Dr. Bedécs Gyula, a HáEmGo elnökség, Rózsenberszki István
A tervet a kuratórium elé terjeszti illetve bemutatja: Németh István kurátor, kiegészítőt mond: Adorjáni István

Magyarázat:   *-hoz: A.O.   = Alapító Okirat

                     **-hoz: NCA  = Nemzeti Civil Alapprogram 

                   ***-hoz: KTSZ = Külön Terv Szerint

Főbb - kapcsolódó, aktuális – jogszabályok, belső szabályzatok:

1) 2005. évi LXXXVIII. tv. a közérdekű önkéntes tevékenységről

2) 1997. évi CLVI. tv. a közhasznú szervezetekről

3) 2003. évi L. tv. a nemzeti civil alapprogramról

4) A Krajczáros Alapítvány alapító okirata

Jelen programot – az ezt megalapozó pénzügyi tervvel együtt – az alapítvány döntéshozó szerve 2009. december 29-én megtárgyalta és (.....  % arányban) elfogadta.
Megjegyzés: Jelen okmány szerkezete és tartalma követi az elmúlt évek hasonló előterjesztéseit, azonban a tárgyév tekintetében tetten érhető több új elem, aminek lényegisége:

- a megújulás iránti önös igényünk, valamint
- a szervezet fennállása óta eltelt 16 év tapasztalata,

- és az időközben megszerzett szervezeti képességek, gazdasági potenciál, a társadalmi felelősségvállalás terén a tevékenységünk iránt megnyilvánuló támogatottságunk,

- a társadalmi környezetben végbement változások,

- 2010. év specialitásai. 
                                                                                                         Németh István

· kurátor –
II.
1. 2010. évi főbb célkitűzések:
1.1. Szervezeti felépítés és lét terén:

1.1.1. A kiemelt közhasznú szervezet minősítést előkészíteni, megszerezni,
1.1.2. Az alapítvány alapítói és kurátori hátterében tartalmi változást szorgalmazni, előkészíteni és elérni,
1.1.3. A szervezet létének társadalmi támogatottságát bővíteni és láthatóbbá tenni

1.2. Feladat vállalás, gazdálkodás és küldetés realizálás során: 
1.2.1. A civil képző és szolgáltató képességet építeni és a funkció működését élővé tenni,

1.2.2. Az eddigi bevált programokat tervszerűen és minőségi színvonalon differenciáltan végezni, 
1.2.3. A megújulás jegyében folyamatosan új projekteket és együttműködőket kutatni, szerezni,
1.2.3.1. A HáEmGo és partnerei együttműködését szélesíteni, érdek artikuláció és védelem útján elindulni,
2. A célok eléréséhez vezető út jelentősebb teendői, behatárolása:
2.1. ASZ módosítás, tekintettel a PTK változásra, továbbá eddigi tapasztalatokra és emük megállapodás kötés állami, önkormányzati feladat végzés terén

2.1.1. Az alapítói jogokat gyakorló kör utódlásának (szűkítésének) kialakítása,

2.1.2. A kuratórium létszámának szűkítése, döntés előkészítő és hozó kompetencia erősítése,
2.1.3. Belső szabályozók frissítése és szükség szerinti bővítése, a hiányzó okmányok elkészítése,
2.1.4. A tisztségviselőknek – beleértve a kuratórium elnököt is – a döntés előkészítő és döntéshozó, valamint a megvalósítást felügyelő funkciói mellett teret kívánatos adni, hogy a megvalósítás során vállalandó munkájukat alkalmazottként, alkalmi munkavállalóként vagy más jogviszonyban végezzék. A kuratórium elnökre vonatkozóan a munkáltatói jogokat ez esetben bármely két másik kurátor gyakorolja.
2.2. Tervtől eltérő feladatokat csak kivételes esetben, a 6. pont szerinti jogkörben lehet felvállalni.

2.2.1. A kuratórium elnököt fokozatosan mentesíteni kívánatos az adminisztráció alól,
2.2.2. A kurátorok és önkéntes munkások, alkalmazottak tekintetében:

2.2.2.1. a meglévő illetve bérelt helyiségek funkcionális alkalmatlansága (pl. kifűtelenség, raktár célú hasznosulás, stb.) okán előnyben kell részesíteni az otthoni távmunka megoldásokat,

2.2.2.2. az alapítvány tulajdonú munkaeszközök (lap-top, egyéb irodatechnika, gépjármű, stb.) személyes használatát átvételi elismervényen kell dokumentálni, melyben célszerű rögzíteni a „kölcsönzés” feltételeit, célját, az át- és visszaadás rendjét.

2.2.2.3. A 2.2.2. alpontban foglaltak engedélyezése tekintetében a munkáltatói jogok gyakorlója az illetékes, a  2.1.4. pontra is tekintettel.

2.3. Az eddigi tiszta önkéntes munka bázisú működést (annak értékeinek meghagyására ügyelve) fokozatosan díjazott humán elemekkel célszerű ötvözni, melynek forrás oldalának megszerzésére prioritást kell helyezni. A munkahely teremtés során elsőbbség illeti a pályakezdőket, a nappali tagozatos tanulmányok melletti foglalkoztatásban érintetteket és a nyugállományban lévőket illetve a részmunkaidős jogállásra számításba vehető kört. 
2.3.1. Kívánatos létrehozni egy vagy több operatív tanácsadói testületet,

2.3.2. ösztönözni kell az önkéntesek és alkalmazottak, tisztségviselők szakmai felkészítését segítő kurzusokon részvételeket, az önképzést előmozdító szakmai sajtó és szakkönyv, egyéb kiadvány vásárlásokat.

2.4. Kommunikáció és megújulás:

2.4.1. honlap átformálás, angol és német + orosz, szlovén nyelvű részek beiktatásával,
2.4.2. erőteljes ütemben fokozni kell az alapítvány létére és programjaira utaló reklám anyagok számát, minőségét, valamint azoknak a szórólap jellegű terítését előtérbe kell helyezni, 

2.4.3. a rendezvényeken illetve az önkéntes munkások körében törekedni kell az egységes arculatot megjelenítő tárgyiasult formák, reklámhordozók használatára,

2.4.4. a tényleges és érdemi munkát végző önkéntesek, alkalmi munkások, alkalmazottak számára a munkaeszköznek  számító eszközök (lap-top, stb.) biztosításával ösztönözni kell a szervezethez kötődésüket.
2.4.5. a jövőben szorgalmazni kell a társadalmi tömegbázis teremtését, indokolt növelni a közéletben, tudományokban, művészetben, sportban, stb. (el-)ismert személyek számát, akik tevékenyen és/vagy kevésbé formálisan azonosulnak az alapítvány által vallott értékekkel. Megnyerésükre ún. tiszteletbeli cím adományozással és más egyéb módon inspirálni kívánatos az alapítvány céljait segítő fellépéseiket.

2.4.6. mielőbb át kell térni az elektronikus könyvviteli és más (bérszámfejtő, tárgyi eszköz, gjmű útnyilvántartó) szoftverek használatára.

2.5. Forrás szerzés (akciók és kontinuitás) és elszámolások:

2.5.1. pályázás (NCA, Szfvár önkormányzat, p. figyelés lehetőségeinek megfelelően)

2.5.1.1. benyújtott pályázatok figyelemmel kísérése

2.5.1.3. elnyert pályázatok bonyolítása és időbeni, szakszerű elszámolások 

2.5.1.4. ALCOA köfém társadalmi szerepvállalása… - eddig nem kezdeményeztünk ezen irányba

2.5.2. támogatók:

2.5.2.1. vállalkozások:

2.5.2.1.1. eddigi támogatókkal kapcsolat ápolása
2.5.2.1.2. új támogatók keresése – folyamatosan 
2.5.2.2. magánszféra:

2.5.2.2.1. szja kampányolás – szükséges februártól májusig…
2.5.2.2.2. egyedi támogatók felkérése – bővíteni kell
2.5.2.3. támogatók napjának megszervezése és megvalósítása

2.5.2.4. új adóvetületek megismerése és alkalmazkodás hozzájuk

2.6. Ingatlan vetületek:

2.6.1. Bánk elidegenítés vagy kihasználtság élővé tétele

2.6.2. Doberdó vagy Kobarid – ingatlan szerzés

2.6.3. szorgalmazni, hogy Mo.on civilek ismét ingatlanhoz juthassanak térítés mentesen…

3. Rendezvények és feladatok, tevékenységek:

3.1. Kiemelt programok, vállalások:
3.1.1. a 2010. év sajátossága illetve új feladat jegyében:

3.1.1.1. Széchenyi év rendezvényeihez csatlakozás

3.1.1.2. Kazinczy Lajos ezredes szoboravatás (1820. és 1849.10.25.) Érsemjén - márc. 15. v. 05.30.

3.1.1.3. Krnsko Jezero november 2. szombatján (HTBK és Tiszti Kaszinó + Nagyvárad) speciális kegyeleti túra és koszorúzás (partner: HM HIM) 
3.1.1.4. hadszíntér bejárás, kutatás – Ravnicában 10-es huszárok (emük: Fehérvári Huszárok Egyesülete + ottani önkormányzat, HM HIM) és márciusban a S. Gabriele környékén.
3.1.1.5. a fehérvári BAZILIKA falán a II. Világháború helyi hőseire emlékező lista elhelyezés (emük: Spányi Antal megyés püspök, HM HIM, önkormányzat)
3.1.1.6. Fehérváron utca elnevezés a 17-es ezred parancsnokáról és az ezredről + szobor állítás  
3.1.1.6.1. támogató nyilatkozat gyűjtés civilektől – pl. júliusi ezred napon

3.1.1.6.2. Szfv önk. kult bizottság megvitatása

3.1.1.7. Érdek artikuláció és érdekvédelem jegyében HáEmGo jelenlét érezhetővé tétele + 3.1.2.5.
3.1.1.8. Szfváron korabeli (48-as, I.-II.v.h., stb.) egyenruhás és eszközökkel bíró hagyományőrző formáció létrehozás – fokozatosan és partnerség esetén
3.1.1.9. Pályáztatóvá válás terén első kísérlet – HáEmGo
3.1.2. Stratégiai jelentőségű programok.

3.1.2.1. A katonai temetők gondozására új projektet (-ket) kell kezdeni. Az I. Világháború befejezésének 100. évfordulójára koncentrálás és fokozatosan építeni az egyes temetők feletti védnöki hálót, közben köztudatot formálni, ismeretterjesztést végezni,
3.1.2.2. folytatni a Doberdón egy méltó magyar emlékhely közadakozásból történő felállításának előkészületeit,

3.1.2.3. A HáEmGo tagszervezés intenzív folytatása illetve program elemei:
3.1.2.3.1. Nagyváradon szobor avatás a temetőben

3.1.2.3.2. Gyergyószentmiklóson fehérvári katonák emlékművénél megemlékezés

3.1.2.4. Humán képességeink javítása:

3.1.2.4.1. Az eddiginél nagyobb elánnal jelen lenni a civil képzésben (tanulás célzattal másrészt ismeret és tapasztalat átadóként)

3.1.2.4.2. önkénteseinknek felkészítő, képző és értékelő nap – később megjelölendő helyszínnel és időben illetve résztvevőkkel
3.1.2.5. Érdekvédelemben és érdekartikulációban elérni, hogy:

3.1.2.5.1. NEKB-ban civil szervezetek képviselője (delegált) is legyen….

3.1.2.5.2. kerüljön kikülönítésre évi 500 mFt-os állami alap a háborús emlékhelyek gondozására,

3.1.2.5.3. változzon meg a HM pályáztatásra kiírt feltétel rendszere (csak nyertesektől kérjenek…)

3.1.3.5.4. támogassuk a kolozsvári Házsongárdi temetőnek a világörökség részévé válását

3.1.3.5.5. szorgalmazzuk, hogy a HM felesleges anyagokból a civil szférából a közhasznú szervezetek is részesülhessenek térítés mentesen, de leginkább váljon érdemivé, célirányossá az ilyen eszközök átadása,

3.1.3.5.6. kezdeményezzük, hogy a HM tárca fogadja el a HáEmGo-t ernyőszervezetként,

3.2. További feladatok:
3.2.1. visszatérő elemek:

3.2.1.1. Ukancban megemlékezés (emük.: Nagykáta, Dobszai Zsolt úr, B.Bistrica)
3.2.1.2. ismeretterjesztő kiadványok megjelentetése: Végjáték a Piavénál… - Bedécs Gyula (+ mellékletek…)

3.2.1.3. Visintiniben megemlékezés

3.2.1.4. Dr. Sztanojev Györgyről megemlékezés április 24-én (emük: Battonya, Szerb Iskola és önkormányzat illetve egyház)
3.2.1.5. kerékpáros túra tavasszal (május 22.) a Velencei-tó körül, kiegészítve KRESZ-teszttel, történelmi és drog-totóval (időjárásfüggően: kb. a Honvédelem Napjához kötődve – emük: fvári iskolák és HTBK, ÖHP, Tiszti Kaszinó)

3.2.1.6. feleleveníteni a tematikus (rajz, festő, fafaragó ill. túrázó) nyári táboroztatást Bánkon ill. változó magyarországi és/vagy erdélyi helyszínnel (néprajzi gyűjtő) – június – augusztus;

3.2.1.7. a könyv és használt ruha illetve játék és élelmiszer - gyűjtő akciók (Kárpátaljára összpontosítva) és kiszállítás, valamint új partnerekkel kapcsolatépítés

3.2.1.8. Hagyományápoló és nemzeti ünnepeinket, történelmünk aktualitásait felidéző programok:

3.2.1.8.1. nem állami ünnepek ill. egyéb aktualitások és csatlakozások tervezetten és eseti igény szerint: Nőnap, Húsvét, Mikulás, HM PSZSZ napja, a MH 43. vez. tám. z. alakulat napja májusban, pákozdi csata évfordulója, a Honvédelem Napja, az aradi vértanúkról megemlékezés, a NATO és EU csatlakozásunk évfordulói, sorozott katonaság megszűnése,
3.2.1.8.2. állami ünnepeken koszorúzások – részvétel – Fehérváron és meghívásra HM, stb.
3.2.1.8.3. a halottak napi megemlékezések – a néhai pü-i tisztek jegyében + HM rendezvényeken

3.2.1.8.4. Fehérvár katonái – kegyeleti hely

3.2.1.8.5. A 17-es (07. 18.) ezred katonáira emlékezés (vö: 69-es, 10-es fehérvári (dec. 11.) – más szervezet által esedékes)

3.2.1.8.6. Esztergom, Küngös, Nagykáta, Nyíregyháza, Kaposvár, Szeged,

3.2.1.8.7. Balatonkenese – honvéd üdülő – Szt. István szobor koszorúzás, karbantartás – aug. 20.
3.2.1.8.8. Doni áttörés emléknap – január 12. – csatlakozás (Szfvár és Nagykáta)
3.2.1.8.9. Hősök napi megemlékezésekben aktív jelenlét – május 30. 
3.1.1.9. Bem tábornok halálának (1850.12.10.) 160. évfordulójáról megemlékezés

             - július 31-éhez kötődéssel Albestiben illetve Székelykeresztúron

             - december 10-én – általunk felállított szobor apropóján, partnerek keresésével
3.2.2. szabadidős és  egyéb vállalások, együttműködések:
3.2.2.1. Internet pont működtetés – Királysor 35.
3.2.2.2. részvétel illetve önálló bonyolítás: Lecsófesztiválon – Szfvár-on, valamint paprikáskrumpli, stb. főző versenyen – partnerekkel emük-ben, stb.

3.2.2.3. Adventi koncert a székesfehérvári Szent István Bazilikában a MH 43. vez. támogató zászlóalj és a Honvéd Művészegyüttes partnerségében
3.2.2.4. Egészségóvó programok:
3.2.2.4.1. Gravitációs pad, infralámpa és szobakerékpár valamint testedző eszközök üzemeltetése,

3.2.2.4.2. rendszeres vérnyomás és vércukor, koleszterin mérés feltételek kialakítása,

3.2.2.5. Egyéb közösség formáló, erődemonstráló események – csatlakozás másokhoz:

3.2.2.5.1. P’hor-túra 2010. – 12-15 fő részvételével – november 
3.2.2.5.2. Szüreti kaláka – Somló (?), stb. október

3.2.2.5.3. B.kenese – disznóvágás – február

3.2.2.5.4. csatolt melléklet szerint - havi bontásban Fvár érintettségben - részletezve!!!
3.2.2.6. ismeretterjesztő tervek:
3.2.2.6.1. önköltséges kegyeleti túrák (Erdély, Isonzó, Doberdó, Galícia, stb.) szervezése,
3.2.2.6.2. kiadványok hasznosulásánál a jövedelemszerzést nem szabad elsődlegesnek tekinteni,
3.2.2.6.3. át kell tekinteni a háborús emlékhelyeket népszerűsítő különféle kiállítások tartásának módszerereit, lehetséges helyszíneit, célcsoportjait, együttműködő partnereit, eszköz szükségleteit és szorgalmazni kell a realizálást, fel kell karolni az ilyen kezdeményezéseket.

3.2.3. Kiemelések az I. Világháború történéseiből - cca. 95. éve - megemlékezések:

- 1914. 06. 28. – Szarajevo – merénylet 

- 1915. 03. 23. -  Przemysl kapitulációja és 1925. május 18. – június 03. visszavétele

   http://hu.wikipedia.org/wiki/Przemy%C5%9Bl_er%C5%91d 
- 1915. május 2-án a gorlicei csata
- 1915. olasz hadüzenet – Isonzó csaták kezdete
- 1919. 03. 20. Vyx jegyzék és fogadtatása

3.2.4. Civil nap Fehérváron - részvétel
3.3. Eszköz bázisunk hasznosítása, karbantartása 
3.3.1. kölcsönzés. 

3.3.2. elfekvő anyagok értékesítése

3.3.3. teher ufó felújítása

3.3.4. keresni kell a lehetőséget az elöregedett Opel szgk. kiváltására és/vagy egy 8 fős kapacitású jármű beszerzésére.
4. A szervezeti élet és működés terén:
4.1. kuratórium ülés 2 alkalommal van tervezve 

4.1.1. a 2010. májusig – 2009. évi beszámoló és elismerések

4.1.2. a 2011. évi tervek áttekintése és jóváhagyása
4.2. APEH felé teendők – ktsz.(bevallások, átutalások)
4.2.1. önkormányzati adó vetületek (idegenforgalmi, jármű)

4.3. járművek műszaki felülvizsgálata, időszakos vizsgáztatások - ktsz

4.4. biztosítási évfordulók (jármű, ingatlan)

4.5. közművek és szolgáltatók szerződéseinek felülvizsgálata, mérőórák esedékes hitelesítése:

4.5.1. Bánk (víz, villany, tartályos gáz) 

4.5.2. Szfvár (Királysoron: fűtés, víz, villany, internet, telefon)

4.6. bérleti szerződések megújítása (Bregyó köz és Királysor)

4.7. leltározás
4.8. KSH felé adatszolgáltatás

5. partnerség és tagsági viszonyok ápolása

5.1. ESZA – éves megújítása bejelentkezésnek

5.2. NCA fórumokon részvétel és kollégiumok + tanács döntéseinek figyelemmel kísérése, minősítése
5.2.1. általunk javasolt kollégium tag munkájának figyelemmel kísérése a választási ígérvényeinek tükrében,

5.3. Tagsági kontaktok:

5.3.1. KDR CISZ
5.3.2. KDR CKK
5.3.3. HáEmGo 

5.3.4. Fehérvári Civil Háló
5.3.5. BEOSZ – KDR 
5.4. Nemzeti Emlékhely és Kegyeleti Bizottság - szerepe
5.5. meglévő partnerségek fejlesztése és újak felvétele:

5.5.1. HTBK

5.5.2. külföld irányába (Kárpátalja, Szlovénia, Olaszország, Németország, Ausztria, Lengyelország, Szlovákia, Románia, stb. – ktsz. részletezve)
5.6. Szolgáltatói körünk és bővítésének szorgalmazása:
5.6.1. VREFME – könyvelés

5.6.2. Fehérvári Sporthorgász Egyesület

5.6.3. HTBK - könyvelés

5.7. Együttműködési megállapodások felülvizsgálata, aktualizálása, gyakorlása:

5.7.1. Fehéregyháza – Petőfi Egyesület

5.7.2. FM Honvéd Nyugállományúak Szfvári Klubja
5.7.3. FM Múzeumok Igazgatósága

5.7.4. iskolák: 7 vezér ált. Isk.
5.7.5. támogatási szerződések:

5.7.5.1. Kulcs-soft Nyrt

5.7.5.2. MVM Zrt

5.7.5.3. HM EI Zrt

5.8. külső elismerés  lehetőségek kutatása és javaslattétel:

5.8.1. HM – hadisírgondozó jelvény – fokozatai

5.8.2. január 21. – Magyar Kultúra Napja + …..

6. Az egyes feladatok – ennél részletesebb - lebontása, személyhez kötése, elszámoltatása (ami nem érinti az Ellenőrző Bizottság felelősségét) a kuratórium elnök hatáskörébe van utalva, beleértve az esetlegesen időközben elhagyásra kijelölendő és/vagy (kivételesen év közben) terven felül ad hoc beilleszthető egyéb programokat.
6.1. Jelen okmányban megfogalmazottak realizálásának további feltételei:

a) a szükséges pénzügyi forrás mindenkori és előzetes /vagy garantált/ megléte,
b) kellő számú jelentkező,

c) az A.O-ban megfeleltetés biztosított legyen.

6.2. Az egyes program fajták közti évközi átjárás nincs tiltva, ha az előbbi pontban rögzített követelmények teljesülnek.

Kmf.

           Németh István sk                           Orosz József sk                                  Adorjáni István sk
A másolat hiteléül: 

                                                         Németh István
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